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Négociations salariales ou perte du pouvoir d’achat !

Proposition de Ia direction sur la politique salariale 2008 :
Collaborateurs :

Augmentation générale : 1,1% au 01/01/08
Augmentation Individuelle : 1,1% au 01/07/08
Cadres :

Augmentation Individuelle : 2,4% au 01/07/08

Et pourtant :

Primes d’objectif : 575 000 € pour une soixantaine de salariés.

Primes de fin d’année au personnel des peaux BMI : 650 €.

Primes d’astreinte au personnel UMT :des salaires pouvant atteindre les
4500 € par mois, Etc.

Toutes ces mesures d’accompagnement sont des éléments qui rentrent dans
le calcul de la masse salariale. Vous comprenez pourquoi la direction refuse
de communiquer le montant de cette masse salariale 2008.

Lors de la 1 réunion de négociation sur la politique salariale 2008, toutes
les organisations syndicales, CFDT, CGT, CFE/CGC, CGT/FO, CFTC et
SUD ont revendiqué une augmentation générale pour tous. Et depuis, ...

La direction méne une politique salariale essentiellement axée sur des aug-
mentations individuelles aux conséquences désastreuses. Aujourd’hui, tout le
monde reconnait une perte du pouvoir d’achat. Pour enrayer cette situation,
une seule revendication s’ impose :

Une augmentation générale uniforme pour tous !

Pour vous permetire d’exprimer votre désaccord a la politique salariale telle
qu’elle est conduite par la direction de SPS et participer aux négociations,

SUD appelle tous les salariés 2 un arrét de travail ce jour
entre 9 heures 30° et 10 heures 30° devant le Batiment 8.

La direction a décidé d’aller vite (cloture des négociations au 29/01/08),
joignez vous a la mobilisation.
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