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Le 13 mars 2008

UN GROS POINT DE BLOCAGE
LE MONTANT de ’A.S.T.E

La direction communique 2 tout le personnel sa volonté de sortir du
conflit. Mais parallélement elle adopte une attitude contradictoire

conduisant a une situation de blocage en refusant de revoir le montant
de ’ASTE.

L’intersyndicale, de son c6té, a fait une proposition (basée sur des
éléments factuels de rémunération (primes d’objectifs et prime du
PDG) permettant de revoir le montant de ’ASTE. 1l est indispensable,
dans Dlintérét de tous, que la direction prenne en considération
Pinsuffisance du montant de 20€ d’ASTE.,

Par une attitude intransigeante et incompréhensible, M.Amiens et
M.Engerand continuent de plonger toute Pentreprise dans un
marasme qui est dénoncé par les grévistes et I’'intersyndicale mais
aussi par la grande majorité du personnel.

Désormais, il appartient a la direction de débloquer
la situation dans intérét de tous.

A SPS les salariés revendiquent ’équité et le maintien du pouvoir
d’achat. Signe du mécontentement dans ie groupe Safran, aujourd’hui
se déroule une journée de mobilisation.

Greve Jeudi 13 mars 2008
dés Pembauche

Devant Pentrée de SPS




