
Sans oublier les externalisations (découpe matériaux,
…) ou autres sous-traitances (méthodes,
maintenance,…), Snecma Propulsion Solide a
annoncé vouloir franchir une nouvelle étape : elle
veut vendre l’activité capteurs. Pourtant, l’activité
Capteurs à SPS peut avoir un avenir.

La seule raison de la vente :
Dégager des dividendes pour contenter les
actionnaires.
De lourdes conséquences :
Pertes d’emploi – le personnel SPS sera reclassé
mais combien de précaires, présents sur le site du
Haillan, seront remerciés.
Pertes de compétences – l’activité Capteurs est un
savoir-faire. Cette activité fait partie intégrante de
Snecma Propulsion Solide.

Pour aboutir à ses fins, la direction se doit de
respecter une procédure. Elle se doit d’obtenir un
avis du Comité d’Entreprise. Qu’il soit favorable ou
négatif, il n’empêchera pas la direction de mener à
bien son projet de vendre l’activité Capteurs.
De son côté, le Comité d’Entreprise a voté un droit
d’alerte. La Commission Économique s’est saisie du
dossier. Celle-ci a fait appel à un Cabinet d’expertise
et a adressé divers courriers aux organismes de
tutelles et à l’État. La rapport d’expertise vient
d’être rendu mais il y manque le positionnement
des ministères de tutelles (Finances et Défense)
sur cette cession.

Sur le plan social :
SPS veut vendre à Measurement Spécialties
(MEAS), entreprise américaine qui tôt ou tard
délocalisera hors de France les études et la
production. MEAS c’est 2500 personnes dont 1700
en Chine et 350 aux USA.
Sur le plan stratégique :
Les capteurs étudiés et fabriqués par SPS sont des
produits de hautes technologies entrant dans des
programmes stratégiques (DGA, Ariane, Satellites
etc.).

La cession de l’activité Capteurs ne peut se faire sans
l’aval de l’ÉTAT.

Il est primordial de connaître le point de vue de
l’Etat et du Gouvernement sur ce projet de cession.

En attendant, la direction de SPS doit
interrompre la procédure engagée avec le Comité
d’Entreprise.

Nous devons tous réagir face à un projet de
démantèlement de notre entreprise.
Il ne s’agit pas d’un délestage d’activités mais d’une
vente. Il faut comprendre que dans l’avenir, SPS
renonce à vouloir réaliser des capteurs. Il sera
impossible de faire marche arrière. Aujourd’hui, la
direction vend les capteurs mais qui sera le prochain
secteur « mis en vente » ? Nous sommes tous
concernés. Aucun salarié n’est assuré que demain
son activité ne sera pas vendu.

Démantèlement de la Snecma Propulsion Solide
Nous devons faire barrage à la vente de l’activité Capteurs
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Face aux risques qu’une réunion extraordinaire du Comité d’Entreprise
puisse se tenir ce jour,

SUD appelle les salariés de SPS à cesser le travail.

RASSEMBLEMENT à 9 Heures 30
Devant le Bâtiment 8
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