
Le 14 juin 2010, le Gouvernement présentait « sa réforme
des retraites ». Le constat est édifiant : comme pour la
crise, c’est la classe ouvrière qui va payer un lourd tribut.
La consultation des partenaires sociaux n’aura été qu’une
mascarade.
Le Gouvernement impose ses mesures et pourtant il
existe d’autres alternatives :

Propositions de Solidaires (SUD) :
Sauf pour les plus démunis, qui doivent profiter d’un
minimum et pour les très gros salaires qu’il faut
plafonner, un système de retraite doit avoir pour objectif
de maintenir le niveau de vie acquis pendant la vie active
et permettre aux salariés de profiter réellement de leur
temps de retraite.
C’est pourquoi Solidaires (SUD) avance les exigences
suivantes :

* Age de départ à taux plein à 60 ans, avec un
départ plus précoce pour les salariés ayant effectués des
travaux pénibles, maintien des régimes spéciaux,
indexation des pensions sur les salaires afin de maintenir
la parité d’évolution des revenus entre les actifs et les
retraités.

* Indexation des salaires pris en compte dans le
calcul de la pension sur l’évolution des salaires.

* Garantir d’un taux de remplacement de 75% du
salaire calculé sur les 6 meilleurs mois pour le secteur
privé et sur les 6 derniers mois pour le secteur public.
Pas de retraite inférieure au SMIC.

* La suppression de toutes les décotes qui
pénalisent celles et ceux qui ont des interruptions de
carrière, notamment les femmes.

* 37,5 annuités de cotisations pour avoir une
retraite à taux plein et la validation, sans rachat, des

périodes de chômage, d’études et de stages effectuées
dès 18 ans.

Pour financer ces mesures, il faut cesser les
exonérations de cotisations sociales accordées au
patronat et rééquilibrer la part des salaires dans la
valeur ajoutée, la richesse créée par les salariés dans
les entreprises. Entre 1980 et 2008, selon l’INSEE, la
part des salaires dans la richesse créée nationalement
(valeur ajoutée) est passée de 74% à 65%… tandis que
celle des dividendes versés aux actionnaires a grimpé
de 3,1% à 8,4%. Un retour à un partage des richesses
plus juste par un rééquilibrage peut prendre la forme
d’une augmentation de la part patronale des
cotisations sociales. Cette dernière serait compensée
par une  baisse des dividendes versés aux actionnaires,
ce qui permettrait de ne pas toucher à l’investissement
productif.

En 2009, le Gouvernement a su trouver plusieurs
milliards d’€uros pour sauver les banques.
Entre 2007 et 2009, le bénéfice des entreprises
françaises du CAC 40 s’élève à 212 milliards d’€uros.
Le Gouvernement sait trouver de l’argent pour sauver
les banques et continue de protéger les gros
actionnaires.

Parce que la réforme des retraites imposée par le
Gouvernement est injuste, il est important que tous les
salariés se mobilisent.
L’appel s’adresse à tous les travailleurs du privé et du
public. A ce jour, plusieurs organisations syndicales du
secteur public ont déposé des préavis de grève. Faut-il
le rappeler, dans la fonction publique les arrêts de
travail se comptabilisent par une retenue sur salaire
d’une journée complète.

Retraites : un enjeu majeur pour tous.
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SUD Métaux 33 appelle à une journée de grève.
Comme le feront les travailleurs du public et avec le soutien de nombreux travailleurs du privé, SUD Métaux 33
appelle tous les salariés du privé à cesser le travail. Et par conséquent à ne pas se rendre sur le poste de travail
pour la journée du 24 juin 2010.

SUD Métaux 33 appelle à manifester.
La manifestation doit permettre à tous les travailleurs (public-privé), les retraités, les privés d’emploi et les
jeunes de se rassembler et d’exprimer collectivement leur refus de cette réforme. Nous devons être nombreux
pour se faire entendre. Toute la population française est concernée. Nous sommes conscients que cette seule
journée du 24 juin ne suffira pas à faire fléchir le Gouvernement. La manifestation doit être un point de
convergence pour permettre à toute la classe ouvrière de converger et fixer de nouveaux rendez-vous de lutte.
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