
Depuis plusieurs semaines les organisations syndicales ont largement informé les salariés sur le contenu et les 
conséquences du projet gouvernemental. Ce projet est inacceptable et doit être retiré. Le gouvernement soutenu par 
sa majorité dit que seule sa réforme permettra de sauver les retraites.  
 

C’est faux car ce projet de réforme ne règle rien et de plus il est injuste socialement.  
 
Il existe d’autres alternatives pour pérenniser le système de la retraite par répartition. 
Il faut régler le problème du chômage de masse, embaucher c’est cotiser. Augmenter les salaires c’est aussi cotiser. 
Sans compter que de l’argent, il y en a par ailleurs! 

� 212 milliards d’euros de bénéfices pour les entreprises françaises du CAC 40 entre 2007 et 2009 
� 3 milliards par an de « niches fiscales » réservées aux 1% plus riches 
� 15 milliards d’exonérations de cotisations sociales (stock options, intéressement, mesures « pour l’emploi ») 
� 36 milliards de dividendes distribués aux actionnaires des entreprises du CAC 40 en 2009 
� Entre 2004 et 2007, les 0,01% les mieux payé-e-s ont gagné 40% de plus 

 
L’âge de la retraite, le niveau des pensions, le nombre d’années de cotisation, ne sont ni le résultat d’un calcul 
démographique, ni l’expression d’un équilibre économique neutre, ce sont des choix politiques. 

� Maintien de l’âge actuel de départ en retraite 
� Départ anticipé pour les travaux pénibles 
� 37,5 annuités de cotisation pour une retraite à taux plein 
� Maintien des régimes spéciaux 
� Indexation des pensions sur les salaires 
� Pas de retraite inférieure au SMIC 

 
Après plusieurs journées de mobilisations, le gouvernement reste sourd. Personne ne peut contester les multiples 
tentatives de l’intersyndicale pour obtenir une remise à plat du projet de loi. 
 

Face à cette intransigeance, il apparaît évident que seule une confrontation majeure sera à même de changer 
les choses. Dès la semaine dernière, plusieurs secteurs d’activités ont déposé des préavis de grèves reconductibles, 
entre autres à la SNCF, à la RATP, à l’énergie (EDF et GDF), dans la chimie. Ces préavis ont été déposés le plus 
souvent dans un cadre unitaire et toutes les organisations syndicales sont représentées (CFDT, CGT, CFE-CGC, 
CFTC, FO, UNSA et SUD/Solidaires). 
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Réforme des Retraites 
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RETRAIT de ce projet de loi INACCEPTABLE 

SUD Métaux 33 appelle à une journée de grève le 12 octobre 2010. 
SUD Métaux 33 appelle les salariés à ne pas se rendre sur leur poste de travail cette journée. 

 

SUD Métaux 33 appelle à manifester. 
La manifestation doit permettre à tous les travailleurs (public-privé), les retraités, les privés d’emploi et les jeunes 
de se rassembler et d’exprimer collectivement leur refus de cette réforme.   

Rassemblement à 11 heures Place de la Victoire à Bordeaux. 
Parcours : Place de la Victoire, Aristide Briand, Albret, Nancel Pénard, Gambetta, Clémenceau, Tourny,  

Esprit des Lois, Place de la Bourse  


